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Predhovor

Bufeed je Studentska firma Gymnéazia svétych Kosickych mucenikov v KoSiciach, ktora
vznikla pre Sk. rok 2020/2021 v spolupraci s JA Slovensko. Prvotny ciel’ tejto firmy bol uz z
nazvu vyplyvajuci bufet, no ked’ze sa v tejto dobe podobné veci len tazko realizuja, rozhodli
sme sa zamerat’ na modny hit Sest'desiatych rokov, a to konkrétne na batikované tri¢ka. Tri¢cka
budu vyrabat' vylu¢ne zamestnanci nasej firmy, a to z oddelenia vyroby a nasledne budu
uvedené na Skolsky trh, ale aj na na§ E—shop. Po navrate do Skoly je naSou ambiciou realizovat’
aj myS$lienku bufetu, automatu na stravu a napoje, ale aj organizovanie §kolskych podujati. Som
presvedceny, Ze nasa Studentska firma uspeje, uchyti sa na trhu a zhodnoti akcie naSich
akciondrov. Zaroven verim, ze sa vam, nasim zakaznikom, budd nase produkty pacit, Ze ich

budete s obl'ubou nosievat’ a tym §irit’ dobré meno Studentskej firmy Bufeed.

Jan Regenda
Prezident firmy

|G Spojend skola

sv. KoSickych muéenikov




Profil spolocnosti

Nazov JA Firmy:

Bufeed §.f

Sidlo JA Firmy:

Gymnazium svatych Kosickych muéenikov, Cordékova 50, 040 23 Kosice

Predmet podnikania:
e Batikované tricka
e Bufet
e Organizovanie skolskych akcii
e Cokolada s posypkou

e Automat s jedlom a napojmi

Pocet akcii: 30
Pocet akcionarov: 30

Hodnota jednej akcie: 3€



Ohrozenia

Silné stranky firmy Bufeed:

Originalita
Kreativita
Odhodlanost’
Komunikécia v time

Odbornost’ manazmentu

Slabé stranky firmy Bufeed:

Vymedzenie ¢asu na podnikanie
Momentalna spolocenska situacia

Casova vytazenost

Prilezitosti okolia:

Podpora ucitel'skeho zboru
Podpora od studentov
Zname prostredie trhu

Predoslé skusenosti s JA Slovensko na Skole

Hrozby okolia:

Uzky okruh spotrebitelov
Distancné vzdelavanie

Konkurencia obchodov



Marketing

Zijeme v digitalnej dobe a snazime sa ju vyuZit' naplno. Rozhodli sme sa zviditel'nit’ a predat’ sa
lokalnemu trhu. Vytvorili sme webstranku a zriadili Gty na socialnych sietach. Hrame sa so vzhl’'adom,
aby boli stranky prehl'adné. Vytvorili sme logo firmy.

Produkt: batikované tricka veda v moédnom svete. Rozhodli sme sa ich priniest’ aj
medzi nds vSetkych. Rozhodli sme sa robit’ tricka v rdéznych strihoch na ziklade vkusu
zékaznika. Tricka budeme pontkat v roéznych farebnych odtietioch. Pri trickdch vam

namieSame farbu podla vasho vkusu.

Vyhody produktu: tricka budu robené studentmi z GKM. Buda poctom limitované a
dostupné exkluzivne na naSsom E-—shope. Trickami podporite tvorivého ducha Studentov.
Podporite lokalne batikovanie tri¢iek. Zabudnite na zahrani¢nu vyrobu, Ciselne sa pohybujucu
V miliénoch, na tricka vyrdbané v rozvojovych krajinach. Bud’te origindlni a ostafite hlavne

sami sebou.

Konkurencia: nase tricka nebudi najlacnejsie, ale zato dostanete kvalitu. Bude to
najlepsi pomer medzi kvalitou a cenou. Ani jedno tricko nebude identické s druhym. V Case
online vyucovania budeme poskytovat naSe tricka cez E—shop, vytvoreny nasim Sikovnym
timom. Ak nam situdcia dovoli, budete si moct’ pozriet’, vyskusat’ a vyzdvihnit’ tricka na naSom

gymnaziu. E-shop: Bufeed, https://bit.ly/3eOWVPn

Komunikacia — socialne siete: vytvorili sme Facebook a Instagram ucet, v ktorom
budeme informovat’ o vSetkych nasich produktoch, promovat’ r6zne podujatia a informovat’ o
progrese. Tak isto bude mozné objednat’ tricko cez direct. Facebook: bufeedsk,

https://bit.ly/3eOUYm1 Instagram: Bufeed $.f., https://bit.ly/2UibAJn

Reklama: naSe tricka budeme prezentovat pomocou E-shopu a socialnych sieti.
Pomohol nam ¢lanok na stranke $koly a jeho zdiel'anie na Facebooku. Dakujeme za podporu
vSetkym l'ud’om, ktori nas zdiel'ali a dali o nas vediet’ svetu. Trick4 buda fotené v peknom
prostredi pomocou zrkadloviek. Budeme pridavat’ fotky zakaznikov v trikach z nasej vyroby,

¢o bude vyhodné pre obe strany.

Prieskum trhu: pomocou dvoch dotaznikov, vytvorenych vo forme Google formularu, sme
zistili vel'a informécii. Zistili sme viac o kupnej sile. Ziskali sme podrobnosti, ako usmernit’

nase timy, aby sme vyhoveli potencidlnym zakaznikom a aby sme uspokojili ich tuzby.


https://bit.ly/3eOWVPn
https://bit.ly/3eOUYm1
https://bit.ly/2UibAJn
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Google formulare

Poznate techniky batikovania?

38 odpovedi
® Ano
® Nie
Chceli by ste si dat vyrobif vlastné tricko?
38 odpovedi
@ Ano
® Nie
Pacia sa vam vzory batikovania?
38 odpovedi
@ Ano
@ Nie
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O akeé farebneé varianty triciek by ste mali zaujem ?

38 odpovedi

2 [55 %)
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Biela, ZIta, svetl . FialovoZlté Mapad dobry, al...  VoIné najlepdie. . dakujem, o ziad. . tyrkys.vojenska. .
Farelbné Modro-biele Oranzova zlta,... Zlte modrd, biela, z... Cierna hiela

Mosite radi handmade veci?

38 odpoved|
@® Ano
@ Nie
//_.
/13.2%
/
Darovali by ste takéto tricko svojim znamym?
38 odpovedi
@® Ano
& Nie




Vyroba

Produkty

Batikovanie — milovany a nenavideny trend Sest'desiatych rokov, ktory prevlada po cely
rok na Slovensku, sa vratil opat’ do hry. Na zaklade nasich mensich prieskumov a dotaznikov
uréenych pre buducich zdkaznikov, sme vyhodnotili, Ze tento produkt by mohol byt vel'kym
prinosom pre nasu firmu. Na naSom E—shope Bufeed moZete najst’ galériu triciek s kratkym
rukdvom a okruhlym golierom v rdoznych velkostiach a farebnych prevedeniach so 100%
bavlnou. Zakaznik bude mat’ moznost' nam poslat’ vopred svoju predlohu s napisom alebo
jednoduchym motivom podl'a vlastného vyberu na naSu emailovi adresu. Chceme Vas
ubezpecit, Ze tieto produkty sa mozu lisit’ od fotografii, ktoré mozete vidiet’ na naSom E—shope,
pretoze zabezpecuji originalitu a jedine¢nost’ kazdého jedného kusku. Nasa studentska firma
sa bude taktiez zaoberat’ samotnym bufetom s r6znymi typmi potravin, automatom na suché

potraviny alebo napoje a organizovanim zaujimavych Skolskych akcii.
Materialy

Hlavnym materidlom pre nasu vyrobu handmade batikovania st jednofarebné tricka zo
100% bavlny. Daldimi zasadnymi a nevyhnutnymi zlozkami, aby produkt mohol vzniknit, sa
farby na textil, gumicky, noznice, hrniec s vodou, ocot, avivaz a nakoniec budeme potrebovat’
aj gumové rukavice. Pri automate so suchymi potravinami alebo napojmi budeme
spolupracovat’ s rovnakou firmou ako pri bufete. Pri organizovani skolskych akcii sa budeme

riadit’ potrebami naSich zakaznikov.
Vyroba

Rozhodli sme sa pre dva druhy batikovania, a to mramorové a za studena. Proces
batikovania prebieha v niekol’kych krokoch. Tricko najprv skré¢ime do gule, ktor( previazeme
gumickami. Farba by sa tak mala dostat’ len na vSetky viditelné miesta. Gul'u varime vo
farbiacom kupeli, ktory si predtym pripravime. Farebnu gul'u vyberieme. RozviaZzeme gumicky
a tricko vyZmykame v studenej vode. Znovu opakujeme, ak chceme farbit’ inymi farbami.
Nakoniec po vSetkych nabatikovanych odtiefioch tricko vyZzmykame v studenej vode a ustalime
vo vedre s vodou, octom a avivazou. Nechame uschnat’ 20 minut a produkt je na svete. Druhym
produktom st potraviny, ktoré budeme balit’ v baliacom vakuu, nebudeme ich Zziadnym

sposobom upravovat’ alebo vyrabat. Automat naplnime suchymi potravinami alebo napojmi,



BF
b
ktory bude fungovat’ na elektronickom principe. Organizovanie 9 Skolskych akcii sa bude
vyvijat’ od poziadaviek klienta. Klient nam poda r6zne podnety, navrhy a informécie, ako by to
malo podl'a jeho predstav vyzerat’ a aka akcia by to mala byt’. Nas tim mu to spolo¢ne spracuje
do jedného planu a zorganizuje. Nasim cielom je spokojnost’ zakaznikov a nezabudnutelny

zazitok.




Ludske zdroje

Na§ tim je zodpovedny za podnikovy plan miezd, informacie o mzdach a
zaznamenavanie dochadzky, bude sa snazit’ o udrzanie moralky celej spolo¢nosti. Stard sa o
zamestnancov a akcionarov. Sme zodpovedni za udrziavanie podnikovej moralky a budeme

pomahat’ ostatnym ¢lenom firmy, aby vedeli pracovat’ ako tim.

NaSe ulohy:
Personalna administrativa, platy a mzdy a personalistika — riadenie 'udskych zdrojov:

1. Personalna administrativa
e Informécie pre potreby organizacie.
e Naroky zamestnanca.

2. Pracovno — pravne vzt’ahy
e Platy a mzdy.
e Evidencia a systematizacia miezd.
¢ (Odmeinovanie pracovnikov.
e Spracovanie miezd.
e Zucltovanie a vyplata miezd.

3. Personalistika - riadenie 'udskych zdrojov
e Organizacna Struktura.
e Vzdelavanie pracovnikov a rozvoj.

e Evidencia zamestnancov.

4. Pohovory so zamestnancami

Viceprezident I'udskych zdrojov realizuje pohovory so zamestnancami a ostatnymi
viceprezidentmi minimalne dvakrat pocas fungovania Studentskej firmy. Prvy — Gvodny
pohovor sa uskutoéiiuje hned’ po vol'bach a zaradeni zamestnancov do jednotlivych oddeleni,

posledny — hodnotiaci pohovor pri ukonceni ¢innosti firmy.
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Organiza¢na Struktira firmy Bufeed

Viktéria DaSekova

Alena Ligkova

Anna Mikulova

Natalia Jaganinova

Simona Sykorova

Michal Rusnak

Filip Gadparovié

Vyroba- Slavka Vandrova

Ludské zdroje- Alexandra Volakova

Prezident-Jan Regenda

Financie - Gabriel Szalona

Emma Ryskova
Dominika Luk&cova
Mat(§ Stahovec

Jén Ni¢

Marketing- Maria - Magdaléna

MNagyova

Mat(G8 Onisko

Matej Mozolani

David Kral

Eduard Elia

Veronika Briskarova

Lucia LiBkova

Matej Koéik
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Financie

Nasim vstupnym kapitalom bude zisk z predaja akcii. Planujeme, Ze nas zaciatoény
kapital bude 90 €, ¢o predstavuje zakapenych 30 akcii. Za predpokladu, Zze predame vSetky
akcie, bude to 300 €. Cena jednej akcie bude 3 €. Z tychto ziskanych petiazi budeme financovat’
materidlne naklady na vyrobu tri¢iek, ale aj marketing, beh webovej stranky a vyplaty

Zamestnancom.

Nepriame naklady
Zatial’ naSe doterajSie naklady predstavuju len naklady na zalozenie firmy ¢o bolo 5 €,
ktoré boli vyplatené firme JA Slovensko. Dalsie naklady nam vytvorilo zakdpenie zmenkovych

blokov, ¢o predstavovalo sumu 2 €.

Naklady na vyrobu
Nase vyrobné néklady budu tvorit’ nasledovné polozky:

Vyrobné ndklady na batikované tricka:

Tricko 2€
Farby na 2 tricka 1,29 €
Dalsie naklady pri vyrobe 0,31 €
Odhadované cena na vyrobu jedného tricka 2,96 €

Tvorba ceny

Nasa ciel'ova skupina je v Sirokej vekovej kategérii od priblizne 8 — 30 rokov. Podla
zistenych porovnavani cien konkurencie v E-shopoch , sme dosli k zaveru, Ze najlacnejSia
trhova cena sa pohybovala od sumy 10 € a vysSSie. Zaciatocnd cena handmade batikovaného
tricka vyrobeného firmou Bufeed bude predstavovat’ 8 € za kus. Cena sa bude este odvijat’ od
zaujmu. V pripade malého poctu predanych kusov sa cena znizi pod navrhovani hodnotu. Na
zaciatok sa vyrobi 30 kusov triciek. Tato cena bola stanovena z dévodu, aby nasa firma mala
ur€ity zisk a mala ur€iti sumu na prevaddzkovanie napojového automatu alebo organizaciu

podujati. A predovsetkym, aby jedno tri¢ko urcite zarobilo na nakladnt cenu toho d’alSieho.

Celkova predajna cena batikovaného tricka

Néklady na 1 tricko 2,96 €
Suma potrebna na vyrobu 2. tricka 2,96 €
Zisk z 1 tricka 5,04 €
Zisk z predaja 30 triciek 151,20 €
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Mzdovy systém a vyplacanie odmien

e Mzda zamestnancom v jednotlivych oddeleniach — 0,30 € za hodinu.
e Mzda manaZmentu, viceprezidentov a prezidenta firmy — 2,00 € za celé obdobie.

Funkcia Mzda za celé Pocet zamestnancov
obdobie

Prezident 2,00 € 1

Viceprezident pre financie 2,00 € 1

Viceprezident pre vyrobu 2,00 € 1

Viceprezident pre marketing 2,00 € 1

Viceprezident pre I'udské zdroje 2,00 € 1

Mzda za hodinu

Radovy zamestnanec 0,30 € 18

e Odmeny

Budi vyplacané osobitne kazdému jednému zamestnancovi zvlast’ podla zasluh a
individualnej prace. Sumy odmien sa budu odvijat’ od zisku po zdaneni, vyplateni dividend a

mzdy, ktord je uvedena vyssie v tabul’ke pre kazdého zamestnanca.

Trzby zdanenia a prerozdelenie tGctu

Vyhladovo je predpokladany predaj 30 batikovanych tric¢iek. Podl'a zaujmu kupujtcich
sa moze Casom vyrobit’ vic¢si pocet triciek. Nasa firma sa dohodla, Ze zamestnancom vyrobnej
sile nebude vyplacat’ mzdy na zaklade Gstnej dohody. Firma bude osobitne vyplacat’ odmeny

zamestnancom podl'a zasluh, odrobeného ¢asu.

Predpokladané naklady a vydaje za celé funk¢né prevadzkové obdobie firmy

Rozdelenie zisku

Celkovy zisk po zdaneni 128,52 €
Likvidacia firmy — 3% 3,86 €
Mzdy — 10% 12,85 €
Povinna mzda pre vSetkych zamestnancov 15,40 €
Zvysok — 75% - Dividendy 96,41 €
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Vyplacanie dividend
Vyplacanie dividend Vzhl'adom na terajsi stav a prostredie, v ktorom bude nasa firma
fungovat’ predpokladame, ze pocet predanych akcii nepresiahne ¢islo 30. Stav diStanéného

Studia nam tento predaj vel'mi neulahcuje, preto nemdézeme na zaklade tychto predpokladov

udat’ uplne presné udaje. Kazda akcia s pévodnou hodnotou 3 € by sa mala zhodnotit' do

predpokladanej vysky 3,21 €.

Pocet odhadovanych akcionarov 30
Suma na vyplacanie dividend 96,41 €

Zhodnotena akcia v hodnote 3,21 €




